NAZWA | ADRES JEDNOSTKI: Urzad Miejski w Otyniu, 67-106 Otys, ul. Rynek 1.

NAZWA STANOWISKA: asystent osoby niepetnosprawnej — 4 0soby, po : etatu,
zatrudnienie na okres trwania projektu -2 lata.

| WYMAGANIA
1. NIEZBEDNE:

1) Warunkiem zatrudnienia jest ukonczone ksztalcenie posiadane w zawodzie asystenta
osoby niepetnosprawnej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7
lutego 2012 r. w sprawie podstawy programowej ksztalcenia w zawodach (Dz. U. poz. 184,
Z pozn. zm.);

2. DODATKOWE:
POZADANE CECHY I KOMPETENCIJE ASYSTENA OSOBY NIEPELNOSPRAWNEI:

- empatia,

- umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ z osobg niepetnosprawna,

- umiejetnos¢ stuchania,

- samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wlasnej inicjatywy,
- zaangazowanie, asertywnosc,

- umiejetnos¢ organizacji pracy z osobg niepetnosprawna,

- doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami niepetnosprawnymi,
- odporno$¢ na sytuacje stresowe,

- rzetelno$¢, systematyczno$é, dyspozycyjnose,

- kreatywnos¢,

Il ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

Usluga asystencka obejmuje wspieranie osoby niepetnosprawnej w wykonywaniu
podstawowych czynnos$ci dnia codziennego, niezb¢dnych do aktywnego funkcjonowania:
1) spotecznego (np. wsparcie w przemieszczaniu si¢ m.in. do lekarza, do punktow
ustugowych i innych miejsc publicznych oraz asysta w tych miejscach, spedzanie czasu
wolnego, w tym wsparcie podczas zaje¢ kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych,
ttumaczenie na jezyk migowy, integracja ze Srodowiskiem),

2) zawodowego (np. wsparcie w przemieszczaniu si¢ do pracy, urzedéw pracy, podmiotow
aktywizujacych zawodowo oraz asysta w tych miejscach i zajgciach),

3) edukacyjnego (np. wsparcie w przemieszczaniu si¢ do szkot i placowek o§wiatowych
oraz na ich terenie, wsparcie podczas zaje¢ edukacyjnych i w procesie uczenia: gromadzenie
materialow, korzystanie z biblioteki).

11 INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU:

- praca w terenie i w miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawnej na terenie Gminy Otyn.



IV WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA:

- list motywacyjny,

-CV,

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie
zawodowe,

- o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni
praw publicznych,

- podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych w rekrutacji,

- podpisana klauzula informacyjna w zakresie rekrutacji.

V TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA OFERT:

Oferty z wymaganymi dokumentami w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,.Dotyczy naboru
na stanowisko asystent osoby niepelnosprawnej » nalezy sklada¢ w terminie do 21
pazdziernika 2019r. pod adresem Urzad Miejski w Otyniu, 67-106 Otyn, ul. Rynek 1.

VI INNE INFORMACJE:

Aplikacje, ktore wptyna niekompletne, niezgodne z wymogami wskazanymi w ogloszeniu
o naborze lub po terminie nie beda rozpatrywane.

W przypadku skierowania oferty pocztag — decyduje data wplywu do Urzedu Miejskiego
w Otyniu.

O spelnieniu wymogoéw formalnych i zakwalifikowaniu si¢ do rozmoéow kwalifikacyjnych
kandydaci beda informowani drogg elektroniczng lub telefoniczng wedtug danych z CV.
Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Otyniu.

Urzedu Miejski w Otyniu odpowiada wylacznie na oferty spelniajagce wymagania formalne.
Oferty odrzucone zostang zniszczone komisyjnie.



